南昌大学选拔全日制硕士研究生提前攻读博士学位工作暂行办法

选拔硕士研究生提前攻读博士学位有利于缩短研究生学制，优化博士生培养过程，催生较高水平的学位论文或创新性科研成果，培养拔尖创新人才。为了规范开展此项工作，根据教育部和国务院学位委员会有关文件精神，并结合我校实际情况，制定本办法。

一、选拔对象

硕士研究生提前攻读博士学位是指招生单位从本单位完成硕士课程学习并且成绩优异、具有较强的创新精神和科研能力、尚未进入论文阶段或正在进行论文工作的全日制在学硕士研究生中选拔博士研究生的方式。选拔对象为相同或相近专业的全日制在学硕士研究生。定向委托培养性质的硕士研究生，须征得原单位的书面同意。

二、选拔条件

1、政治思想表现好，综合素质高，有较强的科研能力和良好的培养潜质，身体健康；

2、按照硕士研究生培养方案的要求，完成硕士课程学习，取得了规定的学分，且每门必修课程成绩不低于80分；

3、具有较强的外语应用能力，且须参加当年我校博士研究生入学考试外国语单科考试并取得不低于该博士学位授权学科专业单科最低复试分数线的成绩；

4、已在省级或省级以上公开刊物独立或以第一作者（导师为第一作者，申请人排名第二可算第一作者）发表论文2篇以上（含2篇）；

5、在专业上有创造性成果，硕士研究生在读期间获得省部级以上科研成果奖励或已发表高水平论文的硕士研究生可优先选拔。

三、工作流程

1、符合条件的硕士研究生在第四学期初，向博士学位授权学科专业点所在学院提出书面申请，并附业绩材料；

2、申请人的指导教师进行书面推荐；

3、博士学位授权学位专业点所在学院成立由5名专家组成的考核小组，对申请者进行专业知识考核，并写出考核意见，学院综合其德才情况写出推荐意见并排名；

4、博士学位授权学科专业点将申请者的书面申请、业绩材料以及导师推荐意见、专家组考核结果和学院推荐意见等材料报送研究生院招生办公室；

5、按照学校当年博士学位研究生公开招考的时间和程序参加外国语入学考试和体格检查；

6、研究生院审核外国语单科成绩和体检结果均合格的拟提前攻读博士学位研究生的名单和材料，并将结果报主管校长审批；

7、张榜公示。

四、其他

1、提前攻读博士学位研究生进入博士学位论文阶段者，不进行硕士学位论文答辩，不授予硕士学位；

2、本暂行办法由研究生院负责解释。

